
TRANŞATOR – COD N.C.  – 7411.1.4 

STUDII MINIME OBLIGATORII 

Ocupaţia de transator, cuprinde o sfera larga de activitati specifice transarii carnii 
provenite de la ungulate domestice (animale din speciile bovina, porcina, ovina si 
caprina, cabaline), pasari, cat si a prepararii produselor de carmangerie destinate 
consumului uman. Activitati desfasurate: receptia carcaselor/semicarcaselor provenite 
din unitati autorizate sanitar veterinar, depozitarea, transarea, ciontolirea-dezosarea, 
fasonarea, portionarea, producerea produselor de carmangerie (carne tocata, carne 
preparata si/sau produse din carne, intr-o gama sortimentala restransa ), ambalarea si 
pregatirea pentru livrare, etc.  
 
Igiena si siguranta alimentara au o importanta deosebita in activitatea transatorului, o 
atentie permanenta acordandu-se igienei produselor, a locului de munca, igienei 
individuale si a echipamentului de lucru, pe toata durata si in toate etapele procesului 
tehnologic in vederea realizarii produselor sigure si de buna calitate. 
 

MODULE 

1. Aplicarea normelor de securitate şi sănătate în muncă Lucru în echipă 
2. Aplicarea normelor de protecţia mediului  
3. Organizarea activităţii proprii  
4. Aplicarea normelor de igienă şi de siguranţa alimentelor  
5. Intocmirea documentelor specifice  
6. Aprovizionarea cu materii prime pentru tranşare 
7. Tranşarea - Dezosarea  
8. Finisarea cărnii  
9. Prepararea produselor de carmangerie 
10. Tranportul şi depozitarea semifabricatelor, cărnii şi produselor de carmangerie  
11. Pregătirea pentru comercializare  

 
Durata: 360 ore (120 teorie si 240 practica) 
 
BENEFICII PENTRU PARTICIPAŢI 
 
• Obţinerea de certificate recunoscute pe plan naţional şi internaţional; 

• Programele sunt certificate de către MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI ŞI EGALITĂTII DE 

ŞANSE şi de către MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII SI INOVARII; 

• Cursurile se desfăşoară în săli dotate corespunzător; 

• Dobândirea de cunoştinţe şi abilităţi necesare realizării profesiilor respective, atât  

în cadrul organizaţiilor de stat, cât şi a celor privat; 

• Oferirea de consultanţă pe aspecte particulare, concrete, întampinate de către 

participanţi în activitatea lor profesională; 

• Desfăşurarea unor cursuri interactive, cu accent pe aplicaţiile practice. 

 


